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SAPEURS = POMPIERS o‘RE

BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

- REUNION DU 12 DECEMBRE 2017 -

DECISION N° 17 - 14 - 085

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Loire, convoqué le 20 novembre 2017 s’est réuni le 12 décembre 2017 a partir de 12 heures au
SDIS, 8 rue du Chanoine Ploton a Saint-Etienne.

Le quorum de 'assemblée était atteint (5 membres présents sur un total de 5 administrateurs).

Présents :

- Bernard Philibert (Président)

- Marianne Darfeuille (Vice-présidente)
- Georges Dru (Vice-président)

- Claude Giraud (Vice-président)

- Claude Liogier (membre du bureau)

Décision 4 : Les tableaux des effectifs.

Les tableaux joints en annexes précisent les possibilités d’avancements de grades qui seront
étudiés lors des commissions administratives paritaires des filieres administrative, technique et
sapeurs-pompiers qui se dérouleront le 12 décembre 2017.

Il est rappelé que les nominations envisagées nécessitent de créer les emplois correspondants en
supprimant les emplois de la strate d’origine.
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Vu le rapport présenté par le Président,
Le bureau prend la décision suivante :

Article 1 :

Le tableau des effectifs de la filiere administrative tel . que mentionné en annexe 1 est approuvé.

Article 2 :

Le tableau des effectifs de la filiere technique tel: que mentionné en annexe 2 est approuvé.

Article 3 :

Le tableau des effectifs de la filiere sapeur-pompier tel. que mentionné en annexe 3 est approuve.

Décision adoptée a 'unanimité.

Le Président du conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours

y

-

" Befnard PHILIBERT
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Tableau des effectifs : filiere administrati\‘/e‘

Décembre 2017.

Emplois pourvus

Modifications

proposées :
Emplois au 30 novembre 2017 suppressions et
budgétaires au ' créations
01/09/2017
Nombre de Nombre d'ETP ‘
ostes (temps Nombre de postes
P partiels) ,

S Directeur ou attaché hors classe 1 1 1 0
= i
E< |
g .g Cadre d'emploi Attaché principal 2 1 1 0
E S, | desattachés :
K ‘% territoriaux Aftaché 7 5 5 A
o ©
)
= Sous -Total 10 7 7 -1
ic
_g Rédacteur principal 1ére classe 6 6 59 0
p=] . ,
Em
2 2 | Cadre d'emploi Rédacteur principal 2éme classe 1 1 1 0
E S, | des rédacteurs
E ;2 territoriaux Rédacteur 4 4 36 0
g © :
2 Sous -Total " 1 10,5 0
i
‘g Adjoint administratif principal 1ére classe 8 8 7,2 +22
et . .
go -
g .g Cadre d'emploi Adjoint administratif principal 2éme classe 28 28 26,1 -22
E S des adjoints
T2 | administratifs Adjoint administratif 5 5 46 0
o ©
3 -
:u—:_ Sous -Total 41 41 37,9 0

TOTAL 62 59 55,4 -1




Tableau des effectifs : filiere technique

décembre 2017.

N
A
vy

Modifications
Emplois pourvus proposées :
au 30 novembre 2017 suppressions
Emplois budgétaires et créations
au 01/09/2017 :
Nombre de. Nombre d'ETP Nombre de
ostes (temps postes
p partiels)
Ingénieur général 0 0 0 0
Cadr’e d‘er.np foi Ingénieur en chef hors classe 0 0 0 0
< des ingénieurs
@ en chefs -
E , torritoriatx Ingénieur en chef 2 2 2 0
et
§ Sous -Total 2 2 2 0
=
=
o
E
9 Ingénieur hors classe 0 0 0 0
o
@ Cadre d'emploi Ingénieur principal 4 4 4 0
i des ingénieurs
territoriaux Ingénieur 0 0 0 0
Sous -Total 4 4 4 0
5 Technicien principal 1ére classe " 4 5 4,8 +2
=
o M
E 2 | Cadre d'smploi | Technicien principal 2éme classe 8 8 8 -2
S S, | des techniciens
o S territoriaux Technicien 0 0 0 0
g © :
L Sous -Total 12 13 12,8 0
Agent de maitrise principal 2 2 2 0
Cadre d'emploi -
(&) des agents de Agent de maitrise 3 3 3 +6
2 maitrise
% Sous-total 5 5 5 +6
"
(%)
(]
&
E Adjoint technique principal 1ére classg 0 0 0 0
= .
@D .
© Cadre d'emploi Pdjoint technique principal 2éme class 7 6 6 -6
2 des adjoints
i techniques Adjoint technique 6 7 7 0
Sous -Total T 13 13 13 -6
TOTAL 36 37 . 36,8 0

'n poste sera en doublure pendant 2 ans avant départ en retraite

o
[,




Tableau des effectifs : filiere sapeur pompier
décembre 2017.

Avnaxe 3

Modifications -
Emplois pourvus proposées :
Emplois au 30 novembre 2017 suppressions et
budgétaires créations
au Nombre '
01/09/2017 Nombre de d'ETP ‘ N
Nombre de postes |
postes (temps
partiels)
Controleur général 0 0 0
Cadre d’emp)oi des Colonel‘hors classe 2 2 2
emplois supérieurs
de direction Colonel 1 0 0
Sous -Total. 3 2 2 0
: Lieutenant-colonel 10 9 9
Cadre d'emploi
des capitaines, Commandant 17 . 15 15
commandants, -
lieutenants- Capitaine 33 33 33 1
colonels
Sous -Total 60 57 57 1
Médecin pharmacien classe éxceptionnelle 1 1 1
< . .
2 Cadre d'emploi Médecin pharmacien hors classe 1 1 1
g) des médecins et
0 pharmaciens Médecin pharmacien classe normale 1 0 0
©
© Sous -Total 3 2 2 0
Cadre supérieur santé 0 0 0
Cadre d'emploi Cadre santé 1ére classe 1 1 1
des cadres de
santé Cadre santé 2&me classe 0 0 0
Sous -Total 1 1 1 0
Infirmier hors classe 2 2 2 1
Cadre d'emploi Infirmier classe supérieure 1 1 1 0
des infirmiers infirmier classe normale 1 -1 1 -1
Sous -Total 4 4 4 0
ﬁJ Lieutenant hors classe 4 4 4 1
o . o » _ ‘
5 Cadre dlemploi des Lieutenant premiére classe 34 22 22 1
o lieutt t - . -
'% reutenants Lieutenant deuxiéme classe 2 3 3 0
]
- Sous -Total 40 29 29 0
Sous-total officiers de sapeurs-pompiers 111 95 95 1




