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Affaire suivie par : Christelle VIALLETON
@ :0477910863

Courriel : c.vialleton@sdis42.f

Le Service départemental d'incendie et de secours (SDIS) de la Loire est un établissement public
administratif regroupant 2 800 sapeurs-pompiers, dont 80 % dont des sapeurs-pompiers
volontaires (SPV), et 100 personnels administratifs et techniques.

Pour assurer ses missions de protection des personnes, des animaux, des biens et de
l'environnement et de lutte contre les incendies, le SDIS s’appuie sur 71 centres de secours et un
état-major départemental avec des services fonctionnels.

En 2025, plus de 49 000 interventions ont été réalisées par les sapeurs-pompiers de la Loire, dont
plus de 80 % pour les secours d’'urgence aux personnes.

Dans le cadre du remplacement d’'un agent en disponibilite, le SDIS de la Loire recrute en contrat
a durée déterminée pour une durée de 7 mois a compter du 1¢ février 2027 :

Un(e) Magasinier{e) Logisticien(ne)

Ce poste est ouvert au sein du groupement soutien logistique, composé de 25 agents, évoluant
dans trois services . un service patrimoine immobilier, un service parc automobile et un service
matériels.

Sous l'autorité du responsable de gestion des matériels, cet agent aura pour missions principales
de:

e Assurer la réception des marchandises, gérer les stocks et faire les inventaires,

o Préparer et expédier les commandes de matériels ou d’habillement,

e Assurer toutes missions logistiques qui lui seront confiées,

e Assurer la maintenance et I'entretien des matériels opérationnels,

¢ Participer a la formation des sapeurs-pompiers au contréle des équipements de protection

individuelle,
e Participer a I'astreinte logistique opérationnelle.

Compétences ou connaissances souhaitées :

Aptitude au travail en équipe,

Sens de l'organisation,

Aptitude a l'utilisation d’outils informatiques,

Expérience professionnelle de magasinier souhaitée,

Titulaire du permis B et le permis C est souhaité,

e Connaissance du matériel et des équipements de protection individuelle en tant que
sapeur-pompier volontaire appréciee.
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Qualités personnelles requises :

Qualités dans les relations humaines,
Sens du service public,

Rigueur,

Discrétion,

Disponibilité.

Conditions de recrutement :

Cet emploi de catégorie C, basé a Saint-Etienne dans la Loire, est ouvert aux personnes dotées
d’une expérience correspondant au profil de poste.

Renseignements :

Sur le plan fonctionnel :
Capitaine Julien DEGAUDENZI, chef du service matériels au 04.77.91.08.12.

Sur le plan administratif :
Madame Christelle VIALLETON, cheffe du groupement ressources humaines au 04.77.91.08.63.

Composition du dossier de candidature :

Les candidatures non agrafées, constituées d’'un curriculum vitae, d’'une lettre de motivation et
d’'une photo d’identité numérisée, devront parvenir au SDIS de la Loire au plus tard le mercredi 4
novembre a 16 heures et seront adressées a :

Monsieur le Président du conseil d’administration du
Service départemental d’'incendie et de secours de la Loire
Sous-direction emplois compétences citoyenneté
Groupement ressources humaines
8 rue Chanoine Ploton — CS 50541 — 42007 SAINT-ETIENNE CEDEX 1

Saint-Etienne, le 1 § SEP. 2026

Le Directeur départemental
des services d’'indendie et de secours
de lla Loire

-~

Controleur Général Eric MEUNIER

Diffusion :
- CODIR
- Chefs de groupement
- Chefs de compagnie et de service
Chefs des centres de secours
- Site intranet du SDIS de la Loire
- Site internet du SDIS de la Loire

- Site Emploi territorial
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